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Allegato n. 5
Attestazione finale

PON per l’attuazione dell’Iniziativa Europea per l’Occupazione dei Giovani PON IOG
[bookmark: _GoBack]Piano di Attuazione regionale – Nuova Garanzia Giovani (DGR n. 451/2018 e s.m.i.)

MISURA 5 - “TIROCINI EXTRACURRICULARI NEL LAZIO” – NUOVA GARANZIA GIOVANI




Si attesta che il sig./ra. (dati identificativi del tirocinante): _______________________________________________

HA PARTECIPATO AL SEGUENTE TIROCINIO EXTRACURRICULARE
Progetto formativo n.: _________________________________________________________________________
Promosso da (Soggetto Promotore): _____________________________________________________________
Svolto presso (Soggetto Ospitante): ______________________________________________________________
dal ________al ________ numero complessivo delle ore/giornate e mesi di attività: ______________________
E HA SVOLTO LE SEGUENTI ATTIVITÀ:
	Attività oggetto del tirocinioi
	Descrizione sintetica

	Settore Economico Professionale
	
	Area di Attività (ADA)
	
	

	
	
	Attività
	
	

	
	
	Figura professionale di riferimento del Repertorio regionale (eventuale)ii
	
	

	
	
	Area di Attività (ADA)
	
	

	
	
	Attività
	
	

	
	
	Figura professionale di riferimento del Repertorio regionale (eventuale) iii
	
	

	Altra attività non ricompresa nell’Atlante del lavoro e delle qualificazioni (specificare)iv
	
	


Le attività sono documentate e avvalorate dal Dossier Individuale del tirocinante. 
	Luogo
	Data

	Firma del Soggetto Promotore
	Firma del Soggetto Ospitante

	

____________________________
	

___________________________




i Da Progetto Formativo Individuale, limitatamente a quelle attività effettivamente svolte, documentate e recanti una valutazione da A a D come da Dossier individuale .
ii Laddove possibile individuare la figura professionale presente nel Repertorio regionale delle competenze e dei profili formativi di cui alla dgr 452/2012 e smi (http://www.regione.lazio.it/rl_formazione/?vw=professioni )
iii Laddove possibile individuare la figura professionale presente nel Repertorio regionale delle competenze e dei profili formativi di cui alla dgr 452/2012 e smi (http://www.regione.lazio.it/rl_formazione/?vw=professioni )
iv Sezione da utilizzare solo in caso di attività non riconducibili a quelle presenti nell’Atlante del lavoro e delle qualificazioni (possono rientrare in questa sezione anche le competenze di base e trasversali es. comunicazione, problem solving, ecc.).
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