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SCHEDA DI SINTESI DEL PERCORSO FORMATIVO

Avviso pubblico. “Formazione mirata all’inserimento lavorativo” (scheda 2A)
PON PER L’ATTUAZIONE DELL’INIZIATIVA EUROPEA PER L’OCCUPAZIONE DEI GIOVANI - PON IOG
Piano di attuazione regionale PAR Lazio – Nuova Garanzia Giovani (DGR n. 451/2018 e s.m.i.)

	
DENOMINAZIONE PERCORSO FORMATIVO
	

	Codice locale progetto
	 

	Codice corso (codice attività Si.Mon)
	

	Tipologia di percorso formativo
	(correlato al Repertorio, alle competenze S3, competenze di base e trasversali)

	Numero partecipanti previsto
	

	Durata totale ore
	

	Data inizio prevista
	

	Data fine prevista
	

	Descrizione sintetica
	






	DATI ENTE

	Denominazione Ente
	

	Sito internet
	

	Telefono
	
	Email
	



	SEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO  

	Città
	
	Prov. 
	

	Via
	
	N.
	
	CAP
	





	N.
	Moduli/Unità di Risultato di Apprendimento
	Durata (ore)

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	DURATA TOTALE PERCORSO FORMATIVO
	





EVENTUALI, ULTERIORI REQUISITI D’INGRESSO PER PARTECIPARE AL CORSO

	
	Non è richiesto alcun requisito ulteriore

	
	
	

	
	Possesso diploma di scuola secondaria di primo grado 
	(eventuale specificazione della tipologia di diploma)

	
	
	

	
	Possesso diploma di scuola secondaria di secondo grado 
	(eventuale specificazione della tipologia di diploma)

	
	
	

	
	Possesso laurea, almeno triennale 
	(eventuale specificazione della classe di laurea)

	
	
	

	
	Possesso laurea magistrale o vecchio ordinamento 
	(eventuale specificazione della classe di laurea)

	
	
	

	
	Conoscenza lingua straniera 
	(specificare lingua livello di conoscenza QCER)

	
	

	
	Conoscenza lingua italiana (solo per i cittadini stranieri)
	(specificare livello di conoscenza QCER)

	
	
	

	
	Altro
	(competenze digitali: liv. ECDL; patente: categoria; etc.)




MODALITA’ DI SELEZIONE DEGLI ALLIEVIFornire indicazioni sulle modalità di candidatura dei giovani e selezione da parte del SA:
- il periodo entro il quale i giovani interessati potranno presentare la propria domanda di partecipazione all’ente
-  quale documentazione dovranno eventualmente presentare (es. cv, lettera motivazionale, altro)
- le modalità di trasmissione della candidatura (es. email, spedizione, consegna a mano, contatto telefonico, altro)
- le modalità di contatto da parte del SA dei giovani che hanno presentato candidatura, avendo cura di riportare eventuali date e orari e sede (o piattaforma ICT dedicata per webconference) delle selezioni se previsto colloquio
- modalità di comunicazione degli esiti della selezione ai giovani che prenderanno parte alle selezioni
- eventuali contatti dedicati per maggiori informazioni se diversi da quelli riportati nella scheda
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