Scheda 2.B REINSERIMENTO 15 — 18ENNI IN PERCORSI
giovani FORMATIVI

-

garanzia

Azioni Previste

Reinserire i giovani di eta inferiore a 19 anni, privi di qualifica o diploma, in percorsi di
istruzione e formazione professionale, allo scopo di consolidare le conoscenze di base e favorire
il successivo inserimento nel mondo del lavoro e nella societa.

Variad\®

uratd. .
° A5

Targ

Principali attori Istituti professionali di Stato,

coinvolti = Soggetti accreditati per la formazione (obbligo formativo) ai sensi della DGR
n. 968/2007 e successive modifiche e integrazioni.

Modalita di attuazione La Regione Lazio non prevede l'attivazione di tale misura nell’ambito del Piano di
attuazione regionale. Tuttavia, tale intervento potra essere avviato sulla base
dell'orientamento della domanda, secondo le modalita gia adottate nell’lambito
del POR FSE 2007 — 2013.

Risultati attesi/prodotti = Reinserimento in percorso formativo;

= eventuale conseguimento di qualifica.



